
Zur Ergänzung ihres Teams sucht die Genossenschaft Holstein Switzerland 
eine / einen 

Content Manager/-in 

Holstein Switzerland ist ein dynamischer Dienstleistungsbetrieb für Milchviehzüchter/-innen, der auf 

nationaler Ebene tätig ist. Die Genossenschaft zählt ca. 2'000 Mitglieder und verwaltet das Schweizer 

Holsteinherdebuch, führt die Leistungsprüfungen durch und ist für die Förderung der Rasse zuständig. 

Ihre Mission 

Als Content Manager/-in sind Sie für die Erstellung, Produktion und Verbreitung von Multimedia-

Inhalten verantwortlich, die die Aktivitäten der Genossenschaft und der Holstein-Zucht fördern.  

Ihre Aufgaben  

• Erstellung von professionellen Foto-, Video- und Tonaufnahmen auf Landwirtschaftsbetrieben 
und an Ausstellungen 

• Videomontage und Tonabmischung von Eigenproduktionen 

• Erstellung von visuell attraktiven Inhalten für die verschiedenen Kommunikationskanäle 

• Verwaltung und Betreuung der sozialen Netzwerke sowie anderer digitaler Plattformen 

• Verfassung von zweisprachigen (D/F) Publikationen für die Website und die weiteren 
Kommunikationsplattformen  

Ihr Profil 

• Grosses Interesse an der Landwirtschaft, insbesondere an der Milchviehzucht 

• Abgeschlossene Ausbildung als Multimedia-Designer/-in, Mediamatiker/-in oder gleichwertige 
Ausbildung, mit Erfahrung im Content Management 

• Beherrschung der Medien- und Grafikdesigntools (Adobe Creative Suite) 

• Spezialist/-in für Foto- und Videografie (Einstellung, Beleuchtung, Komposition) 

• Fachwissen in Videomontage und Tonabmischung 

Sprachkenntnisse 

• Fliessend zweisprachig: Deutsch und Französisch (mündlich und schriftlich), vorzugsweise 
muttersprachlich Deutsch 

Weitere Kompetenzen 

• Selbständigkeit, Kreativität und Eigeninitiative 

• Bereitschaft, unter unterschiedlichen Bedingungen vor Ort zu arbeiten 

• Freude an der Zusammenarbeit und ausgeprägte Sozialkompetenz 

• Besitz eines gültigen Führerscheins sowie eines eigenen Fahrzeugs 

Wir bieten 

• Eine vielfältige Tätigkeit in einem dynamischen Unternehmen mit moderner Infrastrukturen 

• Lohn und Arbeitsbedingungen, die den Anforderungen entsprechen 

Stellenantritt, Arbeitspensum 

Sofort oder nach Vereinbarung, 60-80% 

Der Direktor, Michel Geinoz, beantwortet Ihre Fragen gerne unter der Nummer 026 564 12 00. 

Schicken Sie bitte Ihr Bewerbungsdossier mit den üblichen Unterlagen bis am 22. März 2026 an 

Holstein Switzerland, Content Manager, Rte de Grangeneuve 37, 1725 Posieux, per E-Mail an: 

geinoz@holstein.ch oder über die Job-Webseite. 

Unvollständige oder unpassende Bewerbungen werden nicht berücksichtigt. 

mailto:geinoz@holstein.ch

